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Onderbouwing ophoging kindbedrag met € 3.500 vanuit de beleidsnotitie d.d. 9 mei 2006. 
 
In de beleidsnotitie voor een nieuw kindbedrag is onder andere gevraagd om een ophoging van 
het kindbedrag met € 3.500 voor “Bijzondere zorg, bijscholing en extra zorgtaken”. 
 
Bij de beoordeling hiervan hebben wij gebruik gemaakt van de volgende rapporten: 

• “Gewone kinderen in een ongewone situatie”, een onderzoek naar de kwaliteit van 
internaten voor kinderen van schippers en kermisexploitanten door het Centrum 
Onderzoek Jeugdhulpverlening van de RU Leiden; 

• “Veilige Vaart ?”, een onderzoek naar de kwaliteit van de sector schippersinternaten 
door de Inspectie Jeugdzorg; 

• “Kijk op kinderen…”, eindverslag onderzoeken Bijzondere Zorg door de Werkgroep 
Bijzondere Zorg; 

• “De Kwaliteit van de internaten voor kinderen van schippers en kermisexploitanten”, 
resultaten van de nultoetsing in 2002 van E&M Syntax; 

• “Rapportage interne toetsing kwaliteit” van de sector internaten voor schippers- en 
kermiskinderen van Censis Begeleidingsorgaan. 

 
Het verzoek tot ophoging van het kindbedrag voor de zorg staat los van het verzoek tot 
verhoging van het basiskindbedrag voor 

1) Bijstelling in verband met de benchmark 
2) Vergoeding van 2 uur slaapdienst ex-ATW conform JZ 
3) Overgang naar de CAO Jeugdzorg in 4 fasen 

 
A. Bijzondere Zorg 
De basis van de berekeningen is een doorsnee groep van 13 kinderen volgens de huidige 
subsidieregeling. Op één groep zou minimaal 0,22 fte groepsleiding per kind moeten zijn, dit is 
gemiddeld per groep 2,86 fte. Hiermee kan precies een minimaal rooster worden gedraaid. 
Ter vergelijking: Bij Jeugdzorg wordt gedraaid met een rooster op een groep van 10 kinderen 
met in totaal 5,58 fte voor 52 weken (is omgerekend naar onze sector voor 41 weken 4,40 fte). 
 
Vanuit het rapport Kijk op kinderen komt naar voren dat binnen onze sector 170 kinderen 
verblijven die volgens opgave van de instellingen gerekend kunnen worden tot de doelgroep 
“bijzondere zorgkinderen”. Volgens de groepsleiding heeft naar schatting 21% van de jeugdigen 
bijzondere zorg nodig, maar dat kunnen wij niet onderbouwen. 
Voor de berekening zijn wij uitgegaan van gemiddeld 2 kinderen per groep die 2 uur per dag 
speciale, in de betekenis van extra individuele, aandacht behoeven. Hieronder wordt verstaan 
extra aandacht voor en training van sociale en praktische vaardigheden, alsmede individuele 
begeleiding gericht op de zorg- en ontwikkelingssegmenten die een gezonde ontwikkeling in de 
weg staan (soms zal het hier ook gaan om extra begeleiding van de ouders van het betreffende 
kind). De noodzaak om hier individueel gerichte begeleiding voor in te zetten, hangt samen met 
het gegeven dat de beoogde ontwikkeling zich niet in de groep en “spelenderwijs” zal 
voltrekken. Tevens gaan wij in de nieuwe situatie uit van 12 in plaats van 13 kinderen per groep. 
 
In onze beleidsnotitie hebben wij aangegeven dat hiervoor minimaal 0,5 fte per groep extra aan 
personeel dient te worden ingezet, wil de groepsleiding deze extra taken goed kunnen vervullen. 
Dit betekent per kind:  0,5 fte (per groep) : 12 (kinderen) = 0,042 fte per kind. 
 
Totale kosten sector op basis van 1171 kinderen : 12 kinderen per groep = 97 groepen x 0,5 fte 
per groep x € 41.710 gemiddelde personeelskosten (zie benchmarkgegevens jaarrekening 2005) 
is € 2.022.935,00. 
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B. Bijscholing Pedagogisch Medewerkers (groepsleiding) 
In verband met structurele bijscholing is er een aanpassing nodig van het aantal medewerkers 
per groep. Door de krappe bezetting, waarbij zelfs ziekteopvang al niet mogelijk is, is dat niet in 
te plannen in het reguliere rooster.  
Bij de berekening gaan wij ervan uit dat iedere pedagogisch medewerker minimaal 1 dag per 
kwartaal dient te worden vrijgemaakt voor bijscholingsactiviteiten. Dat betekent 4 dagen per 
persoon per jaar x 4 personen per groep = 16 dagen per jaar x 9 uur = 144 uur. 
Op basis van 97 groepen betekent dit 13.968 uur. Per fte werkt men, rekening houdend met vrije 
dagen en feest- en gedenkdagen, 1641 uur per jaar. Het aantal extra pedagogisch medewerkers 
dat benodigd is voor minimale bijscholing is derhalve 13968 : 1641 = 8,5 fte voor de gehele 
sector. De gemiddelde personeelskosten zijn volgens de benchmarkgegevens € 41.710. 
De extra kosten voor bijscholing zijn 8,5 fte x € 41.710 = € 354.535,00. 
 
 
C. Begeleiding kinderen naar verenigings- en andere activiteiten 
Voor de begeleiding van de zogenaamde BO -kinderen naar club, vereniging, bibliotheek, e.d. is 
op dit moment nauwelijks enige personele ruimte. Het aantal mensen dat is ingeroosterd (1 of 
soms 2) kan dit onmogelijk voor zijn of haar rekening nemen omdat anders de groep niet 
bemenst is. Dit betreft dus met name kinderen van het basisonderwijs, maar het komt ook voor 
dat de wat oudere middelbare schooljeugd gehaald en/of gebracht moet worden naar een 
activiteit (afstand, tijd, veiligheid, e.d.). 
Als wij uitgaan van 1 uur per kind per week voor extra begeleiding naar voornoemde activiteiten 
komen wij uit op 12 uur per groep = 0,33 fte extra per groep x 97 groepen = 32 fte. 
De extra kosten voor begeleiding bedragen 32 fte x € 41.710 = € 1.334.720. 
 
 
D. Schoolcontacten en oudercontacten 
Voor school en oudercontacten (n.b.: dat zijn contacten buiten die waar in het kader van de 
bijzondere zorg over is gesproken) zijn wij uitgegaan van 0,1 fte per groep of ongeveer 4 uur per 
week in totaal. De schoolcontacten worden nu veelal in eigen tijd van de groepsleiding gedaan 
en de oudercontacten zijn vrijwel altijd in de leefgroep tijdens het halen en brengen, en dat is 
gewoon te weinig. 
De extra kosten voor school en oudercontacten bedragen 10 fte x € 41.710 = € 417.100. 
 
 
 
Getotaliseerd: 
 

A. Bijzondere Zorg   € 2.022.935 
B. Bijscholing   €    354.535 
C. Begeleiding   € 1.334.720 
D. School-/oudercontacten  €    417.100 

 
TOTAAL     € 4.129.290 / 1171 kinderen = € 3.526 per kind. 
 
 
 
Censis Barendrecht, 19 juni 2006  
P. Vlok  


